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Ser diferente é nao saber lidar com os diferentes?
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O “Ses pendo’’. équando o que fazemoen estd em suborua com o somos, aia
plendude e a mdguca acontecem e flosescem Dante Fsedas

Antes de refletirmos sobre esse tema tao delicado, tao falado, mas pouco
compreendido, vamos conversar sobre o significado de ser diferente.

Basicamente, ser diferente € ndo ser igual. Parece ébvio. Mas sera que ser diferente
sera sindnimo de ser desigual? Ter uma diferenga, ser diferente, significa, de forma simples, nao
integrarmos uma categoria ou nao apresentarmos uma correspondéncia com uma referéncia
num dado processo de comparagao?

Cada pessoa tem uma forma de ser, cada pessoa lida de forma distinta as diversas
situagdes, e as pessoas tem sentimento. E preciso antes de estabelecer qualquer juizo de valor,
que tenhamos a plena ciéncia das circunstancias e ndo nos basearmos em suposicoes e
achismo.

Caetano Veloso canta em Vaca profana - de perto ninguém é normal. Nem sempre o que
vemos é o correto. Analisamos, comparamos, procuramos detalhes nos outros e esquecemos
que também somos humanos. Nao conhecemos uma pessoa quando vemos pela primeira vez,
ou pelo primeiro erro. Num primeiro momento pré-julgamos as pessoas, vemos o externo, as
aparéncias, € como reparar a roupa da pessoa, buscando representar a condi¢ao social dela.

Todos nds temos nossas qualidades, pontos a melhorar, gostos pessoas, crengas,
valores morais. E essa pluralidade que ajuda a constru¢do da cultura e enriquece os
relacionamentos. Imagina a monotonia que seria se todos nos fossemos iguais!

Ser diferente ndo é um absoluto, € sempre relativo a algo que somos comparados.
Todos somos simultaneamente diferentes e iguais, pois somos diferentes em certos aspectos e
semelhantes em outros. Ser diferente ndo é ser anormal, e ser igual ndo é o normal. N&o se
compare com ninguém, nds somos todos unicos, diferentes e especiais em nossas proprias
maneiras.



As diferengas entre culturas ndo podem ser negadas, mas, para compreendermos essas
diferencas, temos de ser capazes de nos descentrarmos e utilizar novos referencias, libertar-nos
tanto quanto possivel de esteredtipos e preconceitos relativamente aos outros.

Penso que ser diferente em todos os seus sentidos e de forma positiva, é ter larga
compreensao de que vivemos em uma sociedade miscigenada, € nao ter preconceito no que
concerne por exemplo a magreza ou obesidade de outrem. Ser diferente significa ndo ser
indiferente com os outros, € olhar para uma pessoa com alguma deficiéncia e enxergar que ela
tem tanto potencial e sentimos como eu. Uma pessoa pode nao ter as maos e realizar pinturas
extraordinarias com os dedos dos pés.

O mais favorecido, o menos favorecido, o mais alto, os olhos claros ou escuros, a pele
clara, a manchada, enfim, cada qual tem seus objetivos, suas dificuldades, seus momentos de
alegria e de tristeza.

Fazer diferencga é olhar igualmente para todos, é aprender um com o outro e da mesma
forma ensinar um ao outro. E compartilhar saberes para que todos tenham oportunidades de
evolugdo e transformagao. Ninguém nasceu sabendo andar ou alimentar-se sozinho, foi preciso
aprender.

O legal é ser diferente repudiando a indiferenga, afinal somos todos de carne e 0sso,
razao e emocgao. Aceitagao é opcional, mas o respeito € obrigatorio. O respeito as diferengas de
cores, classe social, grau de instrugao, profissao, e também, a “opgao “ou escolha de cada um.

Iniciei o artigo com reflexdes e encerro, lhe convidando a pensar. Sera que estamos
fazendo de forma certa? Sera que estamos nos baseando por rétulos? Acredito que temos a
oportunidade de repensar nossas praticas, valores e potencialidades. Sabemos que é dificil
entender o ser humano, mas vamos procurar se enxergar no lugar do outro € uma atitude
gratificante. E desenvolver o altruismo.

Vamos juntos nesse desafio?

Quer continuar as reflexdes sobre o tema, sugiro os livros:

e Adiversidade: Aprendendo a ser humano- edicdo  portugués por Mario Cortella

e A diversidade em perigo: De Darwin a Lévi-Straus por Pascal Picq

e Direitos humanos e diversidade — edicao em portugués por Ana Teresa Silva de
Freitas.

Rosemary [omelino.
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